Obec Raznany, Hlavna 235/62, 082 61 Raziany

VYBEROVE KONANIE

Obec Raznany vyhlasuje
vyberové konanie na obsadenie pracovnej pozicie

Veduci / veduca Denného stacionara obce

Miesto vykonu prace:
Denny stacionar obce, Druzstevna 378/6, Raznany.

Mzdové ohodnotenie:

v zavislosti od dizky praxe podla zakona & 553/2003 Z. z. o odmefiovani
zamestnancov vo verejnej sprave + osobny priplatok, finanény prispevok na stravu na
kazdy pracovny den,

dané tabulkou v zmysle § 28 zdkona ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a aktudlnej prilohy k nariadeniu
vlady SR, ktorym sa ustanovuji zvySené stupnice platovych tarif zamestnancov pri
vykone prace vo verejnom zaujme.

Predpokladany nastup do zamestnania: od 01.09.2026.

Druh pracovného pomeru: hlavny pracovny pomer, pracovny tvédzok 37,5 hod./tyzden.

Pozadované kvalifika¢né predpoklady:

vysokoskolské vzdelanie druhého stupna so zameranim v odbore socialna praca,
socialne sluzby, socialna pedagogika alebo v pribuznom smere,

minimalne 5 rokov praxe v riadiacej oblasti alebo 3 roky v socialnej oblasti,

znalost’ legislativy v oblasti socidlnych sluzieb a d’alSich suvisiacich vSeobecne
zavaznych predpisov,

znalost’ vSeobecne zavidznych predpisov — zdkon NR SR ¢&. 448/2008 Z. z.
o socialnych sluzbach a o zmena a doplneni zdkona ¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom
podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov a pod.,

bezuhonnost’,

vodi¢sky preukaz skupiny B.

Opis pracovného miesta najmi:

vykonava socialnu ¢innost’ podl'a zdkona o socialnych sluzbach,

zodpovednost’ za celkovy chod denného stacionara a kvalitu poskytovanych sluzieb,
riadenie a koordinacia pracovnych ¢innosti v§etkych zamestnancov,

tvorba vnutornych predpisov, smernic a metodickych pokynov,

vedie agendu denného stacionara a spolupracuje s ostatnymi oddeleniami OcU,
vypracovava pisomné rozhodnutia obce v spravnom konani,

poskytuje zakladné socialne poradenstvo,

poskytuje a zabezpecuje aj iné druhy socialnej sluzby podla zdkona,
poskytovanie socialneho poradenstva a pomoc klientom,

spolupréca s inymi organizaciami a inStiticiami,

vedenie evidencie a dokumentacie o klientoch,
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- podpora klientov pri socidlnej integracii do spolocnosti.

Iné kritéria a poZiadavky:
- dobré komunika¢né a organiza¢né schopnosti,
- samostatnost’ v praci a rozhodovani,
- empatia, asertivita, trpezlivost’, schopnost’ pracovat’ s 'ud'mi v krizovych situaciéch,
- skusenosti v oblasti socidlnych sluzieb, terénnej ¢i poradenskej socialnej prace,
- manazérske a organizacné schopnosti,
- prax vo verejnom sektore,
- znalost’ prace s pocitacom,
- rozhl'ad a orientacia v oblasti socialnych sluZieb,
- schopnost pracovat’ v zatazovych situaciach.

Doklady pozadované k prihlaske na vyberové konanie:

- pisomna ziadost’ o zaradenie do vyberového konania,

- motivaény list,

- profesijny Struktirovany Zivotopis,

- overena kopia dokladov o vzdelanti,

- pisomny sthlas uchiddzaca so spracovdvanim osobnych udajov podla zikona ¢.
18/2018 Z. z. o ochrane osobnych tidajov,

- udaje potrebné k vypisu z registra trestov.

Termin a sposob odovzdania Ziadosti:

Pozadované doklady zasSlite do 05.06.2026 poStou alebo osobne prineste na adresu Obecny
urad Raziany, ul. Hlavnd 235/62, 082 61 Raznany do podatel'ne obecného uradu do
17.00 hod. Neprilozenie niektorého z pozadovanych dokladov a priloh méze byt dovodom
na vyradenie uchadzaCa z vyberového konania. Obec Raznany si vyhradzuje pravo
nevybrat’ Ziadneho z prihlasenych uchadzacov.

Uchadzaci na poziciu Veduci / vediica Denného stacionara obce dorucia ziadost’
o zaradenie do vyberového konania spolu s pozadovanymi dokladmi v zalepenej obalke
oznacenej: ,,Veduci / vediica Denného stacionara obce - NEOTVARAT*.

Termin a miesto vyberového konania bude uchddzacom, ktori splnili podmienky,

ozndmen¢é pisomnou, resp. elektronickou formou.

V Raznanoch, 22.05.2026

Radovan Rokosny
starosta obce



